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Politika integrovaného manazérskeho systému

Politika IMS spoloénosti VAHOSTAV-SK-PREFA, s.r.0.

Viziou vedenia spolo¢nosti VAHOSTAV-SK-PREFA, s.r.o., ako dcérskej
spolo¢nosti VAHOSTAV - SK, a.s. je jej stabilita, posilnenie konkurencie schopnosti na doméacom i
zahrani¢nom stavebnom trhu a udrzanie vysokého stupfia kvality vo vSetkych naSich
¢innostiach, vratane plnenia poZiadaviek a zasad z oblasti ochrany Zivotného prostredia a
bezpeCnostia ochrany zdravia pri praci. Pre naplnenie tejto vizie je zavedeny Integrovany
manazérsky systém podfla noriem ISO 9001:2015, 1ISO:14001:2015 a OHSAS 18001:2007.

Uvedomujuc si zodpovednost’ voéi nasSim zakaznikom, zamestnancom, ale
i dodavatefom a vSetkym zainteresovanym stranam, za zakladné ciele
zavedeného manazérskeho systému stanovujeme:

spokojnost zakaznika a lepSie uspokojovanie jeho potrieb
starostlivost o zamestnancov a bezpeéné pracovné prostredie
zodpovedné a etické spravanie voCi dodavatefom

zdravé a Cisté zivotné prostredie

Naplnenie cieflov chceme dosiahnut’ najma:

vysokou kvalitou realizovanych stavebnych prac

technologickymi inovaciami a vlastnym vyvojom

pracovnou motivaciou zamestnancov

platobnou disciplinou (v€asnym a riadnym platenim zavazkov

ochranou Zivotného prostredia, vratane prevencie znecistovania a vzniku urazov
efektivnym vyuzivanim zdrojov a druhotnych surovin

firemnym sponzoringom

otvorenou komunikaciou so Statnymi instituciami

Nasim zamerom je kontinualne a systematické zlepSovanie manazérskeho systému a tym
postupna optimalizacia hospodarenia a zefektivnenie riadiacich procesov spolo¢nosti.

Za najdolezitejsie principy riadenia vSetkych nasich ¢innosti povazujeme:

dodrziavanie relevantnych pravnych a dobrovofnych poZiadaviek

identifikacia potrieb a analyzovanie poziadaviek zakaznika

riadenie a planovanie vo v8etkych procesoch a €innostiach

neustale zlepSovanie a zdokonalovanie vo v8etkych oblastiach

angazovanost vSetkych zamestnancov na plneni cielov a ich osobna zodpovednost
kompetentnost, kvalifikovanost, odborna uroven a profesionalita zamestnancov

Kazdy zamestnanec ma individualnu zodpovednost pomahat pri napifiani tejto
politiky. Rozpracovanie politiky do konkrétnych cielov a programov je ulohou vedenia
spolo¢nosti. Tato politika je v plnom rozsahu zavazna pre v8etkych zamestnancov
spolo&nosti VAHOSTAV-SK-PREFA, s.r.o0..

V Hornom Hri¢ove, dfa 25.6.2017 Ing. Dusan Tvrdy
riaditel spoloCnosti -

Spolo¢nost VAHOSTAV-SK-PREFA, s.r.0. je zapisana v OR Okresného stidu Zilina, oddiel Sro, viozka &. 13084/L zo diia 11.9. 2001.
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